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ESTRATEGIAS

Coémo crear un nuevo perfil
laboral para ser mas innovador

Mercabarna aplica el ‘emprendimiento inverso’ formando
profesionales en las materias que demandan sus empresas

I. Labrador

MADRID. Transformar una idea de
negocio que nadie ha desarrolla-
do atn en el mercado es la maxi-
ma del empleado que quiere crear
su propia empresa. Pero, ;qué su-
cede cuando es la actividad de una
compailia la que demanda un per-
fil de empleado que ninguna uni-
versidad ni escuela de formacion
cubre? Eso es lo que les ha suce-
dido a las empresas que operan en
Mercabarna, uno de los principa-
les mercados mayoristas de pro-
ductos frescos, que han decidido
apostar por el emprendimiento in-
verso para cubrir sus necesidades.

En su caso no es el emprende-
dor quien crea la actividad, sino
ésta la que forma al primero para
poder generar unas competencias
profesionales sobre las que crecer.
“Los mayoristas que operan en
Mercabarna suelen ser profesio-
nales que operan en empresas fa-
miliares, y necesitan un perfil di-
ficil de encontrar que sepa como
gestionar la comercializacién de
productos frescos al por mayor”,
sefialan desde la Asociacion de
Concesionarios de Mercabarna
(Assocome).

Generacionde empleo

Ante este escenario, Assocome de-
cidi6 crear un titulo de postgrado
propio, promovido por sus propias
compaifiias y homologado por la
Universidad Politécnica de Barce-
lona, que se imparte en el mismo

P
Un operario, trasladando cajas de fruta en un gran mercado de abastos. nono

Mercabarna con el generar los pro-
fesionales que demandan las em-
presas que operan en este merca-
do mayorista. “Vamos por la séptima
edicién del curso”, cuyos licencia-
dos “son absorbidos directamente

por las empresas de Mercabarna
que buscan con ellos cubrir las ne-
cesidades que tienen para introdu-
cir criterios innovadores en la co-
mercializacién de productos frescos
al por mayor”.

SUDOKU

Por Agustin Fonseca

Gestion empresarial

EN BREVE

El Paem repartira 2,5
millones entre mujeres
emprendedoras

B MADRID. La Secretaria de Estado
de Igualdad y las Camaras de Co-
mercio dedicardn més de 2,5 mi-
llones de euros hasta final de afio
para apoyar a emprendedoras y em-
presarias, gracias a la renovacion
del Programa de Apoyo Empresa-
rial a las Mujeres (Paem), en el que
participan ambas instituciones, y
que tiene como fin facilitar el acce-
so a la financiacion a las mujeres
empresarias.

ATA pide 'preferencias’
en la nueva linea ICO

B MADRID. La Federacién Nacional
de Asociaciones de Trabajadores
Auténomos (ATA), ha reivindica-
do que, ala hora de abonar las fac-
turas que las administraciones lo-
cales tienen pendientes con sus
proveedores con la nueva Linea
ICO, los auténomos tengan un ca-
racter preferente y sean los prime-
ros en cobrar el dinero que se les
adeuda. “Esperamos que se priori-
ce, no sélo la antigiiedad de las fac-
turas, sino que se tengan en cuen-
ta los pequefios importes. Liquidar
una factura de 50.000 euros a un
auténomo le salva”, sefial6 Loren-
zo Amor, presidente de ATA.

Turismo Valencia eleva
un 63% sus ingresos

B VALENCIA. La fundacién Turismo
Valencia, encargada de la promo-
cién de la capital valenciana, hizo
ayer balance del primer semestre
del afio, en el que ademas del au-
mento de turistas, que en 2011 su-
peraran por primera vez los cuatro
millones de pernoctaciones, desta-
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ca el hecho de que la propia enti-
dad incrementd en un 63 por cien-
to sus ingresos por servicios turis-
ticos, como las reservas o las tarjetas
de descuento. Gracias a ello, este
afio podra autofinanciar un 40 por
ciento de su presupuesto, que as-
ciende a los 8 millones de euros, en
un ejercicio en el que el Ayunta-
miento de Valencia ha reducido la
subvencion, tal y como explicé su
director gerente, José Salinas.

Siro, premiada por su
politica de conciliacion

B MADRID. La empresa alimentaria
Siro ha sido premiada en Barcelo-
na con el galardon empresarial Fa-
milia, por el desarrollo de sus poli-
ticas de igualdad y conciliacién
laboral. Organizados por el Grupo
de Entidades Catalanas de la Fa-
milia, estos premios tienen como
objetivo el de promover la protec-
ciény defensa de los valores fami-
liares como parte esencial del com-
promiso empresarial. Francisco
Hevia, director de Responsabilidad
Social y Comunicacion del grupo
Siro, valord este premio como “un
fuerte impulso a nuestros planes de

igualdad”.

El 45% de las empresas
prevén ampliar plantilla

B MADRID. El 44,6 por ciento de las
compaiiias espafiolas esperan con-
tratar a mas personal a lo largo de
este afio, seguin se desprende de un
estudio realizado por la empresa de
seleccion de personal Hays. A te-
nor de los datos proporcionados
por esta compafiia, los idiomas, el
dominio de las nuevas tecnologias
y los conocimientos en materia de
gestion y liderazgo, son los perfiles
mas demandados por las empresas
que aspiran a ampliar plantilla.
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Madrid costeara la Seguridad
Social a sus emprendedores

L.RG.

MADRID. Afio y medio sin pagar la
mitad de las cuotas a la Seguridad
Social. Es la ayuda que recibiran
todos los emprendedores meno-
res de 30 afios, en la ciudad de Ma-
drid, a partir del proximo dial de
enero de 2012. En dinero contan-
te y sonante, esta iniciativa de apo-
yo al espiritu emprendedor re-
presentara un ahorro de alrededor
de 100 euros al mes.

La propuesta, anunciada ayer
por Miguel Angel Villanueva, de-
legado de Economia madrilefio, es-
tara dotada con un presupuesto de
10 millones de euros; una partida

que procedera en su integridad del
programa de ayudas publicas Ma-
drid Emprende, tal y como infor-
mo el Consistorio, que persigue fo-
mentar el autoempleo como una
salida ante el paro juvenil.

Durante el pleno del Ayunta-
miento de Madrid, Villanueva de-
fendid que se clarifiquen las com-
petencias y la asignacion de recursos
de las distintas administraciones,
asi como una reforma fiscal que fa-
vorezca la actividad de las peque-
flas y medianas empresas e impul-
se la competitividad de sectores
estratégicos, como es el turistico,
aplicando un IVA reducido del 4
por ciento.



